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Luonnostaan huipulla

Kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on yksi kunnan lakisdateinen perustehtava. Kunnan on
seurattava asukkaidensa terveyttd ja hyvinvointia seka niihin vaikuttavia tekijoita vaestoryhmittain seka
seurattava kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteitd, joilla vastataan hyvinvointitarpeisiin.

Hyvinvointiraportissa 2024 seurataan Soinin kunnan hyvinvointisuunnitelmassa 2021-2025 asetettujen tavoitteiden
toteutumista. Hyte-kertoimen ja indikaattoreiden tulokset ovat lisdtty vuoden 2022 ja 2023 taulukoihin, seka
tarkasteltu paikallisia toimia erillisilla taulukoilla. Léhteena eri indikaattoreihin on kdytetty Sotkanetin tilastotietoja.
Soinin osalta ei ole saatavilla kaikkia tietoja, mita hyvinvointisuunnitelmassa on asetettu. Nama kohdat on jatetty
tyhjiksi tdnd vuonna, eika ole ldhdetty kerddmaan suurempien alueiden tietoja. Tassa kohtaa ei kuitenkaan lahdetty
paivittdmaan hyvinvointisuunnitelman tavoitteita, vaan kerataan tieto mita on saatavilla. Lasten ja nuorten osalta
arviointi on suoritettu maakunnallisen Laatua lakeuksien lapsille ja nuorille Soinin toimenpideosion mukaan. Tama
osio on toteutunut kaikkien osa-alueiden osalta jo edellisenad vuonna. Toimenpiteet nakyvissa liitteena olevasta
tavoitetaulukossa.

Taulukoissa on kaytetty eri ikiryhmien kohdalla omia vareja. Lasten ja nuorten osuus keltaisella, tyoikdiset vihrealla
ja ikdihmiset siniselld varilla. Samoja vareja on kaytetty Soinin hyvinvointisuunnitelmassa.

Soinin hyvinvointisuunnitelma 2021-2025 asetetut tavoitteet

Soinin kunnan strategian mukaisesti olemme vauvasta vaariin huolta pitava ja yhteisollinen kunta. Etenkin lapset ja
nuoret ovat meille tarkeitd, haluamme tarjota hyvat evaat elamaan ja vahvan kotiseutuylpeyden, joka kantaa
elamdssa eteenpain. Soinin hyvinvointisuunnitelma on rakennettu 2021, missa linjataan Soinin keskeiset
hyvinvoinnin terveyden edistamisen painopistealueet, tavoitteet, toimenpiteet ja seurantaindikaattorit.

Hyvinvointisuunnitelmassa kaydaan lapi nelja keskeista hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen aluetta, jotka ovat:
o  Tyo6- ja toimintakyky
e Hyvinvoivaa arkieldamaa
e Eldmanlaadun parantaminen ja hyvan mielen peruspilarit
e Yhteisollinen hyvinvointi

Suurimmat tavoitteemme:
* ty0- ja toimintakyky paranee
* tyOkyvyttomyyselakkeelle jaataisiin aiempaa vahemman
* kulttuuripalveluiden saatavuus kaikenikaisille kuntalaisille
* omatoimikirjaston palveluiden sailyttaminen seka kehittdminen
* sairauspoissaolot vahenisivat koulusta seka toista
* huostaanottojen maaran minimoiminen
* tyokykyisten maara kasvaisi kunnassamme.
* kuntalaisten terveelliset elintavat
* lilkkunta ja hyvinvointi lisdantyisi
* yhteen hiileen puhaltamisen kulttuuri sailyy
* kuntalaisten hyvinvointi
* palveluiden saatavuus seka toimivuus




“ % vV [ o

Luonnostaan huipulla

Tilastoista muutama huomio

Vuoden 2024 tilastoja ei ollut kaikkia saatavilla raportin kirjoittamisen aikaan. Osa tilastotietojen puutteesta
johtuu tilastointikyselyiden toteutumisesta kahden vuoden valein.

Move-tulosten perusteella soinilaisista 5. luokan oppilaista 64,3%:lla ja 8. luokan oppilaista 63,6%:lla on
fyysinen toimintakyky heikko. Seka 5. etta 8. luokkalaisilla on merkittava kasvu heikon fyysisen toimintakyvyn
osuudessa vuosien 2023 ja 2024 valilla. 5. luokkalaisilla tdma osuus on noussut huomattavasti, yli
kuusinkertaiseksi, ja 8. luokkalaisillakin se on lahes kaksinkertaistunut. Eri-ikaluokissa on liikkunnallisia eroja,
mutta huono fyysinen toimintakyky vaikuttaa jo oppimiseen ja arjessa jaksamiseen haasteina.

Kolmannen sektorin tilastoinneissa tdna vuonna oli saatavilla seitseman yhdistyksen tiedot, kun avustusta
jaettiin yhteensa 19 yhdistykselle. Myds yhdistysten raportointitavoissa on eroavaisuuksia, joten ndma
tilastotiedot eivat ole luotettavia ja vertailukelpoisia. Kunnan jarjestamiin tapahtumiin osallistui kahden
edellisen vuoden aikana hyvin sama maara kuntalaisia. Erilaisia lilkkunta- ja hyvinvointikampanjoita kehitettiin
ja toteutettiin enemman, joten kampanjoihin osallistuneiden maara nousi huimasti tasta syysta.

TEAviisari

TEAviisari ndyttaa kunnan terveydenedistamistydn suunnan. TEAviisari on jaettu kuuteen eri toimialaan, joista
Soinilla on kdytossa viisi johtuen toisen asteen koulutuksen puuttumisesta paikkakunnalla (kuntajohto,
perusopetus, lilkkunta, perusterveydenhuolto ja kulttuuri), joita seurataan kahden vuoden valein. TEAviisarin
tulokset perustuvat kuntien omiin vastauksiin. TEA-viisari kyselyn perusteella Soinin kunnan pistemaara oli
pysynyt samana edelliseen vuoteen 2023 verrattuna, mutta sektoreiden sisalla vaihtelua oli perusopetuksen
pisteiden nousussa ja liikuntapalveluiden laskussa.

Kaikki sektorit : Soini 2023 Kaikki sektorit : Soini 2024

Plsteet mm e __

Kaikki sektorit 61 70 Bk saktonit

Kuntajohto 64 83 Funt oA
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HYTE-kerroin

HYTE-kerroin on hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen valtionosuuden lisdosa. Kunnan tulee tehda
edistdmistydta hyvinvoinnin ja terveyden eteen ja HYTE-kerroin kannustaa kuntaa toimimaan myos sote-
uudistuksen jalkeen kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden eteen. HYTE-kertoimen perusteella maksettu
valtionosuuden lisdosa oli vuonna 2024 Soinin osalta 34 000€. Nousua edelliseen vuoteen euroina oli 4 700€.
Nousu johtuu prosessi-indikaattoripisteiden noususta 14 pistettd, mutta samalla tulosindikaattorit laskivat 3
pistetta edelliseen vuoteen verrattuna. Tulosindikaattoripisteita menetettiin kaatumisiin ja putoamisiin
liittyvissa hoitojaksoissa 65-vuotta tayttaneilld seka tyokyvyttomyyselakettd saavat 25 - 64-vuotiaiden
osuudessa. Vastaavasti positiivisesti pistemaaraan on vaikuttanut koulutuksen ulkopuolelle jdaneita 17 - 24-
vuotiaita seka toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneita 25 - 64-vuotiaita on vahentyminen.

HYTE-kerroin 2022 2023| 2024
HYTE-kerroin (ind. 5355) 31100 29300| 34000
HYTE-kerroin euroa / asukasinfo ind. 5341 15,6 15,2 17,6
HYTE-kerroin, 0-100 (ind. 5340) 55 54 59
Prosessi-indikaattoreiden keskiarvo (ind. 5339) 60 53 67
Tulosindikaattoreiden keskiarvo (ind. 5338) 50 54 o1

Prosessi-indikaattorit

Toimintaa kuvaavat prosessi-indikaattoreita on 15kpl, mitkd mittaavat nykytilannetta. Niilld haetaan vastausta
kysymykseen "Minkalaista kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyo on". Toimintaa kuvaavien
indikaattoreiden méaara on kohtalaisen suuri, jotta toimintaa voidaan arvioida mahdollisimman laajasti. Nyt valitut
indikaattorit mittaavat laajasti tekemisia aina johtamisesta, seurannasta ja arvioinnista, resursseista ja kuntalaisten
osallisuuden edistamisesta kdaytannon tekemisiin. Tarkeda on myds tyon pitkdjanteisyys ja suunnitelmallisuus.

Seuraavissa taulukoissa on kirjattu Soinin pisteet HYTE-kertoimessa mukaan valituissa prosessi-indikaattoreissa.
Toimintaa kuvaavia indikaattoreita on yhteensa neljalta eri alueelta: kuntajohto (5 yksittdista indikaattoria), liikunta
(5 yksittaista indikaattoria), peruskoulut (4 yksittaista indikaattoria) ja kulttuuri (1 yksittdinen indikaattori). Pisteet
perustuvat TEAviisariin, jolla kuvataan kuntien terveydenedistamisaktiivisuutta. TEAviisari on jaettu kuuteen eri
toimialaan, joita seurataan kahden vuoden valein. TEAviisarin tulokset perustuvat kuntien omiin vastauksiin.

Kuntajohto 2022 2023 2024
Kunnan palveluiden suunnittelussa ja kehittdmisessa hyddynnetaan 100
asukasraateja ja foorumeja (ind. 5335) 100 100
Kunnan talousarviossa ja taloussuunnitelmassa maaritellaan 0
talousarviovuodelle mittarit, joilla seurataan vaeston hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen tavoitteiden toteutumista (ind. 5331) 100 0

0

Kunnan tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa arvioidaan
valtuustokausittain kunnan hyvinvointi- ja terveystavoitteiden toteutuminen
(ind. 5330) 0 0

Kunnassa toimii erikseen nimetty asiantuntija, suunnittelija tai vastaava, joka
koordinoi hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota (ind. 5333) 100
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Valtuustolle raportoidaan vuosittain vaeston elintavoista ja niissa 100
tapahtuneista muutoksista (ind. 5336) 100 100

Liikunta 2022 2023 2024
100

Kunnassa jarjestetaan kohdennettuja liikkumisryhmia liikuntaseuratoiminnan
ulkopuolella oleville lapsille ja nuorille (ind. 5327) 010

Kunnassa toimii liikkunnan edistamista kasitteleva poikkihallinnollinen tyéryhma 100
(ind. 5328) 100 | 100

Kunta kutsuu saannéllisesti koolle liikuntaseurojen ja yhdistysten 100
yhteiskokouksen (ind. 5321) 100 100

Lasten ja nuorten likunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain kunnan 100
hyvinvointikertomuksessa tai vastaavassa kertomuksessa (ind. 5323) 0|0

Liikunnan edistamisesta vastaavat viranhaltijat osallistuvat toimielinten 100
vaikutusten ennakkoarviointiin (ind. 5320) 100 100

Peruskoulu 2022 2023 2024

Kouluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden ja kouluyhteison
hyvinvoinnin edistdmisen tarkastus tehdaan peruskoulussa kolmen vuoden
valein, % kunnan kouluista (ind. 5397) 0

100
Oppilaiden poissaolojen kokonaismaaraa seurataan koko koulussa (ind. 5313) 100
Koulussa on pitkat liikuntavalitunnit info ind. 5316 100 100

Koulussa noudatetaan Valtion ravitsemusneuvottelukunnan
kouluruokailusuositusta koululounaan ja valipalojen jarjestamisessa (ind.
5317) 0

Kulttuuri 2022 2023 2024
Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynnysta (ind. 3984) 0 0 0

Tulosindikaattorit

Tulosindikaattoreita on kuusi (6) kappaletta, jotka mittaavat muutosta vdaeston hyvinvoinnissa ja terveydessa.
Tulosindikaattorit on valittu silla perusteella, ettd kunta voi omalla toiminnallaan vaikuttaa indikaattoreihin.
Indikaattoreissa on edustettuina eri ikdryhmat. Jotta kunnan vdestérakenne, sairastavuus tai tyottomyystilanne ei
vaikuttaisi tulokseen, mitataan tulosindikaattoreissa ldhtokohtaisesti muutosta. Tavoite on, ettd kunnat olisivat
mahdollisimman paljon samalla viivalla ja niilla on mahdollisuus saada todettavia, hyvia muutoksia naissa asioissa
aikaan.

Tulosindikaattoreista lasketaan kahden viimeisimman vuoden tai mittausajankohdan erotus kuvaamaan
tapahtunutta muutosta. Jos jonkin indikaattorin arvo on jo tavoitetilanteessa, saa kunta sen osalta-maksimipisteet.

Vi
¥
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Tulosindikaattorit 2022 2023 2024
Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilld, skaalattu 45
HYTE-indikaattori (ind. 5308) 56 87
Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, skaalattu HYTE- 54
kerroinindikaattori (ind. 5301) 38 54
Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17 - 24-vuotiaat, skaalattu HYTE- 70
kerroinindikaattori (ind. 5304) 54 50
Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, skaalattu HYTE- 48
kerroinindikaattori (ind. 5306) 62 34
Tyokyvyttomyyselakettd saavat 25 - 64-vuotiaat, skaalattu HYTE- 39
kerroinindikaattori (ind. 5307) 44 49
Ylipaino, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori (ind. 5303) 46 48 48

1. Tyo -ja toimintakyky

Soinin kunnassa arki sujuu ja luonto tarjoaa virikkeitad seka elamyksia. Se auttaa myos rentoutumaan ja unohtamaan
arjen askareet. Meilla on tilaa olla ja hengittaa!

Ty6- ja toimintakykya edistetddan monilla asioilla. Lasten ja nuorten osalta toiminta on eritelty erillisessa lasten ja
nuorten hyvinvointisuunnitelmassa. Kunnan kannalta ohjataan paatéksenteossa toimintaa niin, etta kaikilla olisi
tasavertaiset mahdollisuudet toimia ja tehda tyota.

Tyo- ja toimintakyky lapset ja nuoret 2022 2023 2024
Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus, % 8. ja 9. luokan oppilaista (ind. 328) 20 10,4

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 4. ja 5. luokan

oppilaista (2017-) (ind. 4817) 15,2

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan

oppilaista (ind. 286) 17,6 20,4

Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitavien aikuisten fyysista vakivaltaa

vuoden aikana, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2019-) (ind. 4890) 22,6 21,2
Tyytyvainen elamaansa talla hetkella, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-) (ind.

4811) 90,6 94,2
Tyytyvainen elamaansa talla hetkella, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2017-) (ind.

4700) 64,7 792

Tyo6- ja toimintakyky tyoikaiset 2022 2023 2024
Tyolliset, % vaestosta" [id:2328] 35,3

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan

ikaisesta vaestosta (ind 234) 1,9 1,2
Tyokyvyttomyyselaketta saavat, % 16 - 64-vuotiaista (ind. 2424) 9,8 10

Vaikeasti ty6llistyvat (rakennety6ttomyys), % 15 - 64-vuotiaista (ind. 3071) 3 2,4 2,1
Nuorisotyottomat, % 18 - 24-vuotiaasta tyovoimasta (ind. 189) 0,7 9,6
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Toimenpiteet

Mittarit

Arvo 2023

2024

Ei toteutunut

ei toteutunut

Ei saatavilla koko Soinia
kattavia lukuja

Ei saatavilla koko
Soinia kattavia
lukuja

Ei saatavilla koko Soinia
kattavia lukuja

Ei saatavilla koko
Soinia kattavia
lukuja

liilkunta 28
tapahtumaa/kampanjaa
+ kulttuuri 25
tapahtumaa

28 liikkunta
tapahtumaa
6 liikunta
kampanjaa
25 kulttuuri
tapahtumaa

Kirjaston lukupiiri 2kpl,
kokoontunut 11krt,
yhteensa 16 jasenta

Kirjaston lukupiiri
2 kpl, kokoontunut
9 krt, yhteensa 17
jasenta, Runopiiri
kokoontunut 3 krt,
10 jasenta

Vanhus- ja

Vanhus- ja
vammaisneuvosto

vammaisneuvoston Digikoul 5

Digikoulutus 5 kertaa n Digikoulutus .

yhteensa 11h kertaa yhteensa 7h
Toteutunut

Toteutunut
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2. Hyvinvoivaa arkielamaa

Tavoitteenamme on, ettad kuntalaisilamme Soinin kunnassa olisi terveelliset ravitsemustottumukset, kuntalaisemme
olisi aktiivisia liikkumaan, alkoholin liikakdytto vahenisi, uni ja palautuminen olisivat sopusoinnussa, seka arjen
hallinta olisi tasapainoista. Kunnan paatoksilla ohjataan eri ikdryhmien tukemista.

Hyvinvoiva arkielima lapset ja nuoret 2022 2023 2024

2024

2022 2023

Hyvinvoiva arkielama tydikaiset

Hyvinvoiva arkielama ikdaihmiset 2022 2023

Tavoite Toimenpiteet Mittarit Arvo 2023 Arvo 2024
Ei saatavilla Soinin | Ei saatavilla Soinin
Hyvinvoivaa arkielamaa lukuja lukuja
Ei saatavilla Soinin
lukuja
Ei saatavilla Soinin
lukuja
Liikunta- ja Liikunta- ja
nuorisotapahtumat | nuorisotapahtumat
1427, 1310,
lilkuntakampanjat | liikuntakampanjat
631, 1994,
kulttuuritapahtumat | kulttuuritapahtumat
1739, 1910,
yhteensa 3797 yhteensa
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3. Yhteiso6llinen hyvinvointi

Kaihiharju/MottiMili
a 83 Retkeilyreitit?
Kuntosali 6813 +
elakelaiset n.
50hloa/vko Uima-
allas 29 vuoroa/vko
n. 100hlo/viikko
Koulun liikuntasali
22 eri mittaista
vakiovuoroa

Kaihiharju/MottiMilia
ei hoidettu lumen
puutteen vuoksi,
retkeilyreitit ei
mitattu, Kuntosali
7086 + elakelaiset n.
50hloa/vko Uima-
allas 29/27
vuoroa/vko n.
100hl6/viikko Koulun
lilkuntasali 22/24eri
mittaista vakiovuoroa

Ei saatavilla Soinin
tai Etela-
Pohjanmaan lukuja

Ei saatavilla Soinin tai
Etela-Pohjanmaan
lukuja

Ei saatavilla Soinin
lukuja

Ei saatavilla Soinin
lukuja

Ei saatavilla koko
Soinia kattavia
lukuja

Ei saatavilla koko
Soinia kattavia lukuja

Kolmannen sektorin toiminnan merkitys jokaisen soinilaisen elamaan. Hankkeita ja projekteja viedaan yhteisesti

eteenpdin. Kunnan toiminnoissa otetaan huomioon kolmannen sektorin toiminta ja tuetaan yhteisdja avustuksin.

Avustuksia jaettaessa otetaan huomioon mahdollisimman laajasti yhteiséjen palvelu-/tapahtumatuotanto.

Yhteiséllinen hyvinvointi lapset ja nuoret

2022

2023 2024
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Avustukset 2022 2023 2024
Liikunta 12300 | 13600€ 9450€
Nuoriso 3000€| 1800€ 3000€
Kulttuuri 13000€ | 13400€ | 13000€
Lisaavustus 2850€
Yhteensd 28 300€ | 28 800€ | 27 300€
Yhteiséllinen hyvinvointi ikidihmiset 2022 2023 2024
Tavoite Toimenpiteet Mittarit Arvo 2023 Arvo 2024
Saannolliset ryhmat
Saannolliset ryhmat | 19
331/4 -osallistujamaara
-osallistujamaara 1143
5133 Tapahtumat
Yhteisoéllinen Tapahtumat 59 32(151)
hyvinvointi -osallistujat 2783 -osallistujat 1163
Kirjasto 3kpl
Liikunta 1kpl
5kpl Nuoriso 1kpl
Toteutunut

Toteutunut osittain

Ei saatavilla Soinin
lukuja

Ei saatavilla Soinin
lukuja
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4. Eldmanlaadun parantaminen ja hyvdn mielen peruspilari

Peruspalvelut Soinissa pyritdan pitdmaan kaytannonlaheisina ja toimivina. Tiivis yhteistyd Kuusiolinnan kanssa ja

myoéhemmin lisaksi hyvinvointialueen kanssa mahdollistavat laadukkaat palvelut. Kuunnellaan kuntalaisia ja

annetaan vaikuttamismahdollisuus asioihin. Keinoina esimerkiksi kyldillat ja erilaiset kuntalaiskyselyt.

Eldmanlaadun parantaminen ja hyvan mielen peruspilari lapset ja nuoret 2022

Eldmanlaadun parantaminen ja hyvan mielen peruspilari ikaihmiset 2022

2023

2023

2024

2024

Tavoite Toimenpiteet Mittarit Arvo 2023 Arvo 2024
Yleis- tai

Yleis- tai kohdeavustusta

kohdeavustusta saaneita yhdistyksia:
Elaméanlaadun saaneita yhdistyksia: kulttuuri 9/13 000€,
parantaminen ja kulttuuri 7/13 00€, nuoriso 2/2500¢€,
hyvan mielen nuoriso 3/2500€, lilkunta 6/9450€
peruspilari lilkunta 6/12 550€ lisdavustus 4/2850€

Toteutunut. Tehty toimia
paikkojen ja toimintojen
suhteen, ei ole leikattu
avustuksista,
panostetaan kylien
toimintaan.

Toteutunut. Tehty
toimia paikkojen ja
toimintojen suhteen,
eiole leikattu
avustuksista,
panostetaan kylien
toimintaan.

Tehty 5kpl
kuntalaiskyselyita,
kunnanluottamushenkil
0ita ja viranhaltijoita
mukana tapahtumissa.

Tehty 5kpl
kuntalaiskyselyita
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Ei saatavilla Soinin
lukuja

Ei saatavilla Soinin
lukuja

Viikko- ja
kuukausipalaverit

Viikko- ja
kuukausipalaverit

Liikkuva
varhaiskasvatusohjelma
ssa mukana, liikkuva
koulu ohjelmassa
mukana,
varhaiskasvatuksessa
vihrea lippu

Liikkuva
varhaiskasvatusohjel
massa mukana,
liilkkuva koulu
ohjelmassa mukana,
varhaiskasvatuksess
avihrea lippu.
Kolmannen sektorin
aktiivinen toiminta
lasten
liilkuntaharrastuksiss
a, Suomen malli -
hanke.

Toteutunut
Seurojen aktiivinen
hanketoiminta

Seurojen aktiivinen
toiminta
liilkuntapaikkarakenta
misessa ja
yllapidossa, kunnan
lilkuntapaikkojen
yllapito.
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Rikollisuus 2022 2023 2024
Poliisin tietoon tulleet henkeen ja terveyteen kohdistuneet rikokset /1 000
asukasta (ind. 3113) 4,1 3,7
Poliisin tietoon tulleet liikenneturvallisuuden vaarantamiset ja 14,9 6,4
liikennerikkomukset / 1 000 asukasta (ind. 3898) (41kpl) (17kpl)

7,2 9,1
Poliisin tietoon tulleet omaisuusrikokset / 1 000 asukasta (ind. 3114) (12kpl) (17kpl)
Poliisin tietoon tulleet rattijuopumustapaukset / 1 000 asukasta (ind. 3089) 2,6 (5kpl) | (2kpl)
Huumausainerikokset 1kpl 1kpl




